ЗВІТ  ПРО  РОБОТУ  ЗАКЛАДУ 

за  2018  рік
              Брацлавський психоневрологічний будинок-інтернат заснований 5 вересня 1955 році відповідно до Рішення Брацлавської районної Ради депутатів трудящих № 38, як будинок для інвалідів з плановою ємністю 205 осіб.
Рішенням 10 сесії Вінницької обласної Ради 21 скликання від 30 жовтня 1992 року заклад віднесений до об’єктів комунальної власності Вінницької обласної Ради народних депутатів.
На балансі будинку-інтернату рахується 27 будівель та споруд, серед яких 4 житлових корпуси, медичний корпус, їдальня, адміністративний корпус, господарські приміщення (лазня-пральня, складські приміщення для зберігання продуктів харчування, м'якого та твердого інвентарю, гаражі).
Свідоцтво про право власності на нерухоме майно та державну реєстрацію речових прав проведено 21.09.2015 р.
Будинок-інтернат використовує 4 земельних ділянки, загальною площею – 44,43 га. Проведено державну реєстрацію речових прав на земельну ділянку, на якій знаходиться будинок-інтернат 18.09.2014 р. 
На балансі будинку-інтернату рахується 6 транспортних засобів: ВАЗ-21099, Nexia-Daewoo, ГАЗ-353, КАВЗ-3976, САЗ-3507, ГАЗ 53-12

Штатна чисельність будинку-інтернату становить 130,5 штатних посад, у тому числі:

· 14,5 штатних одиниць медичного персоналу,

· 67 штатних одиниць молодшого медперсоналу,

· 49,0 штатних одиниць іншого персоналу і спеціалістів.
Колектив працівників нараховує 116 чоловік. 

Протягом 2018 р. з числа працівників закладу 6 медичних сестер пройшли навчання на курсах післядипломної освіти при Департаменті охорони здоров'я Вінницької ОДА, 5-ти медсестрам видано свідоцтва про присвоєння вищої кваліфікаційної категорії зі спеціальності «Сестринська справа», одній медсестрі присвоєно другу категорію. 

Лікарем гінекологом пройдено курси підвищення кваліфікації та підтверджено першу категорію. 

4 працівники закладу пройшли навчання на тему « Публічні закупівлі:  організація електронних закупівель в системі  PROZORRO».  
Крім того 3 працівники будинку–інтернату пройшли курси  з охорони праці.

Основним напрямком діяльності будинку-інтернату є надання соціальних послуг резидентам закладу.

Мешканці інтернату забезпечуються відповідно до встановлених норм: 

·  житлом з усіма комунально-побутовими зручностями;

·  раціональними чотириразовим харчуванням;

·  цілодобовим медичним обслуговуванням;

·  організацією праце терапії, культурно-масової та оздоровчо-спортивної роботи;

·  умовами, що сприяють адаптації психічно хворих громадян у новому середовищі.

Планова ємність будинку-інтернату становить 205 осіб.

Станом на 1 січня 2019 року в закладі на повному державному утриманні перебуває 204 резиденти, з яких жінок 174, чоловіків 30, (лежачих 19, з обмеженою рухомою активністю 27), недієздатних  осіб -15.

Вікова категорія резидентів різна:
- 18-35 років           9 резидентів  ( 6ж  та 3ч ),

- 36-55 років         71 резидент     ( 56ж та 15ч ),

- 56-79 років        109 резидентів  ( 97ж та 12ч ),

- 80 +                      12  резидентів  ( 12ж ). 

Протягом 2018 року усі резиденти закладу пройшли лікарсько-консультативне обстеження, також всі резиденти заключили декларації про вибір лікаря, який надає первинну допомогу.

- виїзними та стаціонарними МСЕК було охоплено 125 резидентів, 

- оновлено ІПР 112 осіб, 

- перекомісію по групі інвалідності пройшли 5 резидентів,

- протезовано по стоматології 4 резиденти,

- сановано 27 резидентів,

16 резидентів були госпіталізовані у різних медичних закладах (Немирів ЦРЛ – 1, Вінницький онкодиспансер – 2 - прооперовано, Вінницька обл..лікарня ім.. Ющенка 13).
На підставі оновлених ІПР потреби закладу у 2018 році складали:

· ліжко ортопедичне функціональне  13 шт.,  отримано 8, 3 замовлення на виконанні,

· матраци проти пролежневі 14 шт., отримано 11 шт, з замовлення на виконанні,

· сидіння для ванни та душу 2 шт., отримано 2 шт.

· крісла-стільці із санітарним оснащенням 4 шт, отримано 4 шт.,

· столики прикра ватні 7 шт., отримали 0, (заявки відправлені),

· ортопедичне сезонне взуття 12 пар, виробником не виконано.

· памперси на 18 підопічних (120 шт/міс), виконано 0 (місцевий бюджет). 

Протягом 2018 року психологом з резидентами закладу проведено:

· 120 індивідуальних бесід та консультацій,

· 35 занять на різні теми,

· 32 авттерапевтичних занять,

· 20 надано психологічних допомог.

Соціальними працівниками, інструктором з трудотерапії проведено
· 10 екскурсій по місцях Брацлавщини,

· 2 екскурсії в музей,

· 9 культурно-масових заходів,

· 10 тематичних вечорів,

· 50 дискотек,

· 120 днів праце терапія.

Що стосується фінансово-господарської діяльності закладу, необхідно відмітити наступне:
Надходження та використання  коштів загального та спеціального фонду за 2018 рік склали:
тис.грн.
	Показники

	Затверджено
кошти загального фонду за звітний  рік
	Надійшло  та
використано
кошти загального фонду
	Надходження коштів до спеціального фонду по плану
	Надійшло 
та використано спецфонд
Надходження

	Середньо списова чисельність персоналу
(осіб )

	Надійшло - усього
	12559,1

10702,3
	12555,0
	5149,9

3001,4
	5150,1
	

	Видатки-усього

В т.ч.:
	12555,0
	12555,0
	2778,5
	2778,5
	

	Оплата праці
	6855,0

5958,0
	6855,0

5958,0
	
	
	130,5

	Нарахування на зарплату 
	1497,2
	1497,2
	
	
	

	Придбання товарів і матеріалів
	537,4

380,0
	537,4

380,0
	525,5
	503,3
	

	Продукти харчування 
	1151,6

996,20
	1151,6

996,20
	2109,0
	2010,3
	

	Медикаменти 
	72,7

48,20
	72,6

48,20
	136,2
	136,2
	

	Видатки на відрядження 
	10,5
	10,2
	
	
	

	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 
	2204,8
	2204,8
	1,7
	1,7
	

	Оплата послуг ,крім комунальних
	120,0
60,0
	119,3

60,0

	3,5
	3,5
	

	Виплата пенсій і допомог працівникам
	82,7
	80,9
	
	
	

	Інші видатки 
	26
	25,94
	552,8
	552,8
	

	Капітальні вкладення

(капітальний ремонт лазні-пральні ,

капітальний ремонт їдальні 
	
	
	1818,1

557.0

1261.1
	1818,1
557.0

1261.1
	


*Джерела надходження спецфонду: 2464,7тис. грн. - пенсії підопічних; 197,2 тис. грн.  - благодійна допомога; 2350,7тис. грн. – бюджет розвитку, 14,0тис.грн — від реалізації майна, 91,2тис.грн від господарської діяльності.

Протягом 2018 року закладом придбано шляхом проведення відкритих торгів пральні машини — 2шт, загальною вартістю 216,0 тис.грн, також закуплено через електронні допорогові закупівлі холодильні шафи — 2шт вартістю — 64,4 тис.грн, комп'ютерну техніку — 4 одиниці на суму 58,7 тис.грн, плиту елкетричну 6-ти конфоркову — 20,8 тис.грн, сушильну машину – 122,7 тис.грн, глибинний насос -15,0 тис.грн, посудомийна машина – 35,0 тис.грн
На протязі 2018 року було придбано м'якого інвентарю  на суму — 146,5 тис.грн, із них матраци — 23,7 тис.грн, взуття зимове — 54,4 тис.грн.
Придбано для належного функціонування лазні гумові коврики, тази, банні належності, ванни 2шт у пральню.

 33 комплекти столів та лавок у їдальню —73,9 тис.грн, стелажі, лави столи виробничі для кухні – 21,9 тис.грн.
Протягом 2018 року працівниками закладу власними силами було проведено:
- поточний ремонт житлового корпусу № 2, в якому проживають лежачі на обмежено рухливі резиденти. Ремонт стосувався побілки стелі в житлових кімнатах, стін, покраски підлоги в окремих кімнатах, покраски дверей, тощо,
- заміну 10 радіаторів опалювальної системи за рахунок наданої гуманітарної допомоги,

- ремонт та побілку зовнішніх стін ряду підсобних приміщень та гаражів, частково проведено ремонт зовнішніх стін приміщень літніх павільйонів,

- поточний ремонт покрівлі літніх павільйонів та сушарки для білизни,

- поточний ремонт кам’яного паркану навколо території будиночку для приїжджих, в будиночку провели поточний ремонт коридора та однієї з кімнат,

- відремонтувано сходи біля приміщення церкви,

- на території закладу встановлено додатково 6 лав,
- поточних ремонт внутрішніх стін, підлоги сушили для білизни,

- відремонтувано власними силами центрифугу для віджиму білизни,

- виготовлено стелажі (1 на пральні та 2 в продуктовий склад),

- проведено заміну підстанційного роз’єднувача на лінію електромереж,

- протягом року проводилась постійна робота по поточному ремонту сантехніки, бойлерів, пральних машин, тощо,  

- в зв’язку з ремонтом їдальні, кухні, посудомийної кімнати власними силами провели переобладнання літніх павільйонів з облаштуванням електропостачання, водопостачання, водовідведення, каналізаційних мереж. В частині павільйонів встановили кухонне та посудомийне обладнання. Іншу частину павільйонів пристосували під столовий зал, де здійснюється харчування. З початком холодів, в павільйоні встановили опалювальні пристолї (булер»яни),
- також проведено гідродинамічне очищення каналізаційних мереж закладу. 

Крім цього закладом в 2018 році закінчено проведення капітального ремонту приміщення лазні-пральні.

Також на 90 % виконано капітальні роботи приміщення кухні, посудомийного залу, залу для прийому їжі.  

Плани на 2019 

- Здійснення реконструкції та ремонту житлового приміщення для лежачих підопічних, та осіб з обмеженою рухливістю (житловий корпус № 2);

- Здійснення реконструкції та ремонту медичного корпусу (гостра потреба проведення ремонту та утеплення зовнішніх стін, проведення гідроізоляції);

- Облаштування єдиного складу для зберігання одягу та особистих речей резидентів;

- Забезпечення енергозбереження та енергоефективності (утеплення стін, заміна вікон, енергозберігаюче освітлення, тощо);

- Облаштування спортивного майданчика та придбання спортивного інвентаря;

- Проведення благоустрою території, облаштування додаткових лав та бесідок.
- Необхідно провести заміну трансформатора, дезінфекційної камери, 

- Вивчається питання щодо альтернативного водопостачання та ремонту частини водопровідної системи в зв’язку з знаходженням водонапірної башні в аварійному стані.
Крім того будинок-інтернат потребує:

· облаштування стоматологічного кабінету,

· оновлення матеріально-технічного обладнання та придбання предметів довгострокового користування,
· закупівлі спортивного обладнання для належної організації фізкультурно-оздоровчої роботи та спортивних заходів,

· придбання санітарного автотранспорту,

· облаштування та підтримання належного стану додаткових місць для відпочинку.

Директор                                                                                 Олег Клименко 
