
КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД

ЖМЕРИНСЬКИЙ
ПСИХОНЕВРОЛОГІЧНИЙ БУДИНОК-ІНТЕРНАТ

15.02.2022 р. Директор Володимир МОРОЗ



Станом на 01.01.2022 року в закладі – 304 особи з 
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Надходження коштів у 2021 році із обласного бюджету на 

загальний фонд – 28579 тис. грн., профінансовано – 28579 

тис. грн., кредиторська заборгованість – 825,1 тис. грн.
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Надійшло коштів у 2021 році до спеціального 

фонду (75% пенсій підопічних) – 6375 тис. грн., 

використано – 6964,2 тис. грн.
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Придбано обладнання довгострокового користування за КЕКВ 3110 на суму – 432,5 тис. грн. в т.ч.

Пральна машинка 

промислова

Плита промислова

Шафа розстійна

Центрифуга 

промислова

Покращення матеріально-технічної бази



Мотокоса

Придбано іншого інвентарю з загального фонду на суму – 53,9 тис. грн. в т.ч.
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Зварювальний апарат
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Рецепція
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Покращення матеріально-технічної бази



Придбано іншого обладнання із спеціального фонду на суму – 176,7 тис. грн. в т.ч. 

Тумбочки приліжкові – 150 шт.

Опромінювач бактерицидний – 2 шт. 

Дивани – 6 шт.

Тумбочки 

приліжкові –

24 шт.

Смартфон

Колонки

Веб-камера

Стіл, стільці

Ліжка- 22 шт.

Електрична плита

Покращення матеріально-технічної бази



Придбано іншого обладнання із спеціального фонду (м’якого інвентарю) на суму – 562,9 тис.  грн. в т.ч.

Матрац протипролежневий

– 2 шт. Матраци – 100 шт.
Подушки – 50 шт. Ковдра – 50 шт. 

Кросівки жіночі – 30 пар.

Простирадла, підковдри, 

наволочки – по 300 шт.
Шкарпетки – 600 пар.

Рушники махрові та 

бавовняні – 600 шт.

Покращення матеріально-технічної бази



Заходи щодо забезпечення протипожежної безпеки

Було Стало

Облаштовано аварійні двері 

актового залу І-го 

житлового корпусу 

(пандус, навіс)

Було Стало

Облаштовано пандус ІІ-го 

житлового корпусу



Аварійні двері даху

Аварійний люк 

адмінкорпусу
Аварійний люк 

майстерні

Придбано інвентар та 

облаштовано 5 пожених

щитів

Перезарядка вогнегасників –

60 шт.

Відремонтовано

пожежне

водоймище
Навчання персоналу з 

пожежної безпеки

Обробка дерев’яних

конструкцій даху І-ий

корпус – 1807,8 кв.м. та 

1559 кв.м. – комора, 

адмінбудівля, пральня, 

гаражі.

Заходи щодо забезпечення протипожежної безпеки



Заходи щодо дотримання санітарних норм і правил

Було Стало

Облаштовано огорожу 

водонапірної 

вежі та насосної 

станції

Було Стало

Виготовлено 3 сміттєвих 

контейнери з кришками



Заходи з енергозбереження

Було Стало

Було Стало

Заміна дерев’яних 

дверей на 

пластикові

Замінено 62 світильники



Заходи по покращенню матеріально-технічної бази 

корпусу №2Було Стало

Відремонтовано 155 кв.м. підлоги

Відремонтовано фойє 



Заходи по покращенню матеріально-технічної бази 

І-ІІ-ІІІ-го корпусів

Відремонтовано 82 житлові кімнати, 6 маршевих сходів, 9 кімнат гігієни



Заходи по покращенню матеріально-технічної бази 

І-ІІ-ІІІ-го корпусів

Відремонтовано 150 кв.м підлоги 

ІІІ-го корпусу

Було Стало

Було
Стало

Забетоновано площадку біля входу ІІ-го 

житлового корпусу



Заходи по покращенню матеріально-технічної бази І-го 

корпусу

Крісла колісні – 8 шт.

Було Стало

Відремонтовано стелю карантинної кімнати

Облаштовано побутову кімнату для клієнтів

Ортези-наколінники – 8 пар

Було
Стало



Заходи по покращенню матеріально-технічної бази пральні

Було Стало

Проведено ремонт системи опалення та підлоги прасувальної кімнати

СталоБуло



Заходи щодо запобігання COVID-19



Забезпечення технічними засобами реабілітації відповідно 

до ІПР

Крісла колісні – 8 шт.

Ортопедичне взуття - 2 пари Крісло-стілець з санітарним оснащенням 2 шт., 

Крісло колісне – 1 шт. Сидіння для ванни та душу – 1 шт.

Окуляри – 2 пари

Протипролежнева подушка- 1 шт.



Заходи щодо реалізації Національної стратегії здорового способу 

життя та активного довголіття



План заходів на 2022 рік

 1. Продовжити роботу з Центром комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю “Поділля” щодо 

підготовки підопічних за професіями.

 2. Організувати денну зайнятість для максимальної кількості підопічних із дотриманням прав 

людини, індивідуальних можливостей та побажань кожного. 

 3. Проведення заходів щодо підвищення кваліфікаційного рівня працівників та проведення атестації 

робочих місць.

 4. Встановлення системи пожежної сигналізації І, ІІ та ІІІ-го житлових корпусів (ПКД виготовлено).

 5. Виготовлення ПКД на встановлення блискавкозахисту відповідно до припису Державної служби з 

надзвичайних ситуацій.

 6. Виготовлення ПКД на обробку дерев'яних конструкцій даху (майстерня, ІІІ-ій корпус).

 7. Облаштування комори згідно вимог НАССР відповідно до припису Держпродспоживслужби (ПКД 

виготовлено).

 8. Виготовлення ПКД на реконструкцію ІІ-го житлового корпусу (ремонт даху, кімнати гігієни, заміна 

вікон).

 9. Проведення заходів з енергозбереження І-го житлового корпусу (заміна вікон та дверей).

 10. Проведення поточного ремонту будівель, споруд, приміщень закладу.

 11. Сприяти залученню додаткових джерел фінансування на зміцнення матеріально-технічної бази 

закладу.



Наші контакти:

 адреса: Вінницька область, м. Жмеринка, 

вул. В’ячеслава Чорновола, 12

 E-mail: zmpnbi@ukr.net

 Сторінка в соціальній мережі Facebook: 
https://www.facebook.com/zhmpnbi/

 Тел/факс: (04332) 5 08 25

Дякую за увагу!!!

https://www.facebook.com/zhmpnbi/

