
КЗ “Тиврівський будинок-інтернат 

геріатричного профілю”
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Коротка історична довідка
Заклад введений в дію в 1962 році, як будинок-інтернат для інвалідів і ветеранів 

Великої Вітчизняної війни.
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Сьогодні – це об'єкт спільної власності територіальних громад
області, сучасна комунальна установа, в якій на повному державному
забезпеченні проживають 198 підопічних, з них 115 інвалідів І і ІІ груп.
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Фінансово-господарська діяльність

• Джерела фінансування   

Будинок-інтернат фінансується за рахунок коштів обласного бюджету

(загальний фонд) – у 2018 році надійшло – 17402,7 тис. грн.;

За рахунок коштів спеціального фонду (75% пенсій підопічних) –

3087,7 тис. грн.;

Також це кошти спеціального фонду, які надходять від господарської

діяльності – 15,0 тис. грн.;

Кошти від ліквідації майна – 3,0 тис.грн.;

Коштів від оренди приміщень – 3,0 тис. грн.

Інші надходження спеціального фонду, а саме: придбання предметів

довгострокового користування – 30,0 тис. грн., капітальний ремонт

житлового фонду – 500,0 тис.грн.
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Надходження коштів у 2018 році із обласного бюджету 
(загальний фонд)

2111- заробітна 

плата

60%

2120-

нарахування на 

оплату праці

13%

2210 - предмети, 

матеріали,  

обладнання та 

інвентар - 4%

2220-

медикаменти та 

перев"язувальні

матеріали -1%

2230- продукти 

харчування

9%

2271 - оплата 

теплопостачання

10%

2273- оплата 

електроенергії

4%
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Середньомісячна 

заробітна плата 1 

працівника 

становить 4926 грн.



Надійшло коштів у 2018 році на спеціальний фонд (75% пенсій 
підопічних) – 3087,7 тис. грн.  - витрачено на потреби установи –
3087,7 тис. грн. 

2210 -
предмети, 
матеріали, 

обладнання та 
інвентар

22%

2220 -
медикаменти 

та 
перев"язуваль
ні матеріали

2%

2230 -
продукти 

харчування
76%
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Вартість харчування 
1 ліжкодня – 57,98 грн.

Вартість  лікування
1 ліжкодня – 3,45 грн.



Покращення матеріально-технічної бази
В 2018 році придбано основних засобів та інших необоротних 

матеріальних активів  на загальну суму 220,4 тис. грн., з них:

Із загального фонду

- глибинний насос для артезіанської свердловини на суму 30,0 тис.грн.;

Із спеціального фонду

- м'який інвентар – 162,0 тис. грн.;

- малоцінний інвентар – 55,3 тис. грн.
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Очисні споруди
06.04.2018 року заключено договір з Департаментом 
будівництва, містобудування та архітектури Вінницької 
обласної державної адміністрації на зберігання з правом 
користування та відпрацювання технологічного процесу 
для очищення стічних вод.
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Капітальний ремонт корпусу №2

Розпочато капітальний ремонт 
житлового корпусу №2. За рахунок 
виділених 500,0 тис.грн. виконано ремонт 
душових кімнат, туалетів та коридору 
першого поверху.
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Коридор І поверху

• до ремонту

• до ремонту
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до ремонту

після  ремонту
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ДУШОВА КІМНАТА

до ремонту                                                       після ремонту



ТУАЛЕТ  

до ремонту                                  після ремонту
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Проведено цілий ряд заходів по зміцненню та 
модернізації матеріально-технічної бази установи, 

здешевленню виконання робіт за рахунок 
використання рембригади,  створеної з числа 

працівників будинку-інтернату
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Організація дозвілля підопічних

Новорічно-різдвяні віншування підопічних 

(вокальний ансамбль “Барви”)
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Екскурсійна поїздка підопічних до 

могили Данила Нечая

(с. Черемошне)
Екскурсія підопічних до пам'ятника 

Т.Шевченку  (м. Гнівань)
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Виступ дитячого колективу 

“Візерунки”

Гніванської музичної 

школи

(8 Березня 2018 року)

День  вишиванки у 

будинку-інтернаті  

(виставка робіт 

співробітників та 

підопічних закладу)
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Телестудія “Дім на околиці”

• Продовжує плідно працювати
єдина в системі соціального
захисту Вінницької області
телевізійна студія «Дім на
околиці», яка дає змогу прикутим
до ліжка важкохворим підопічним
на екранах своїх телевізорів
спостерігати події, що відбулися в
житті будинку-інтернату, бути
активними учасниками суспільного
життя закладу.
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Пріоритети розвитку в 2019 році

• Постійне удосконалення  умов для повноцінної  діяльності 
закладу, поліпшення якості життя громадян з особливими 
потребами та умов праці обслуговуючого персоналу.

• Всебічний  розвиток мережі шефської допомоги, залучення до 
здійснення патронування інтернатного закладу промислових та 
сільськогосподарських підприємств, представників середнього  
та малого бізнесу, релігійних конфесій, громадських організацій 
та фондів.

• Завершення ремонту корпусу №2.

• Відкриття на базі існуючих житлових приміщень нового 
психоневрологічного відділення. 
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• На вимогу приписів протипожежного нагляду  виконання 
робіт по обробці дерев’яних конструкцій  спеціальним 
розчином, встановлення блискавковідводів та облаштування 
електронної системи пожежного оповіщення.  Демонтаж 
оздоблення стін, виконаних з будівельними матеріалами з 
вищими показниками пожежної безпеки.

• Проведення робіт по облаштуванню  пасажирського ліфту в 
корпусі №1.

• Продовження проведення поточних ремонтів житлових 
кімнат та інших приміщень силами бригади, створеної з 
числа працівників будинку-інтернату.

• Активізація вивчення і поширення кращого досвіду 
соціальної роботи через громадську приймальню журналу 
«Соціальний захист», обласну та районну пресу.  
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Дякуємо за увагу!
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