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1. зАгАльн1 положшння
1.1. !ей €татут розроблений в|дпов|дно до чинного законодавства

}кра|ни та с документом, який регламентуе д|яльн|оть Б1нницько| обласно|
б1бл|отеки для д|тей та }онацтва |м. ]вана Франка (д-| _ Б!бл|отека).

Б|бл1отеку було створено в 1980 роц| в|дпов1дно до ро3порядх{ення
виконкому Б|нницько? обласно| ради народних депутат|в ]\ъ185 втд 27 березня
1980 року з мето}о створенн я най61ль[ц сприятливих умов всеб|чного вихован}{я
| розвитку }онацтва, пол|птшення обслуговування ц|е| категор1| громадян
л1тературото.

Б|дпов|дно до постанови (аб1нету ]!1|н|стр|в }кра|ни в|д 05.11 .199] ]\ъ311
.|{ро розме)кування дер)кавного майна }кра|ни м1х< заг€ш1ьнодер}кавно}о
(республ|канськото) власн|стто | власн|стто адм|н|стративно-територ|альних
одиниць (комунально}о власн|отто), 

'а р|штення 10-| сес|| обласно] Ради 2|-го
скликання в|д з0.10.1'992 <[{ро перел!к об'ект|в комуна.]тьно| влаоност| обласно]
Ради народних депутат|в, 1{Ф переда}оться в управл|ння обласно| державно]
адм|н|страц||, та розмех{ування майнових |нтерес1в м|>к суб'ектами власност1>>
Б1бл1отека в|днесена до обласно] комун€ш{ьно| власност|.

Б|дпов1дно до розд|лу ! <<|{рик|нцев| та перех|дн| поло)кення) 3акону
}кра|ни <[{ро м|сцеве оамоврядування в !кра|н|> Б|бл|отека е об'ектом права
сп|льно] влаоност! територ!альних громад с|л, селищ, м1ст Б|нницько| област1'
управл|ння яким зд|йснтое Б|нницька обласнаРада (надал| - Фрган управл|ння
майном).

Б|бл|отека с правонаступником прав, обов'язк1в та зобов'язань Б|нницько|
обласно| б|бл|отеки для д|тей |м. 1.-{,. Франка, припинено! тпляхом присдн ання
до Б!нницько| обласно| б|бл|отеки д!|я}онацтва (код €АРпоу 02215710),зг1дно
р1тпення Б|нницько| обласно| Ради 8 сес|| 8 скликання в|д 23 тсв|тня 2021 року
м144 <[{ро зм|ни в орган|зац|| д|яльност| обласних б|бл|отек> (з| зм|нами).

| .2. |1айменування Б|бл|отеки :

повне укра|нсько}о мово}о * Б|нницька обласна б|бл|отека для д|тей та
}онацтва |м. 1вана Франка;

окорочене укра!нсько}о мово}о _ воБдо |м. 1вана Франка..
1 .3. й1сцезнаход)кення Б|бл|отеки: 2|0 1 8, Б|нницька область, Б|нницький

район, м1сто Б|нниця, вулиця €тепана Бандери, будинок22.
1.4. Б|бл|отека с головним б1бл|отечним 3акладо\{ для д|тей та }онацтва

в област1, а тако)к |нформац|йним, культурним, осв|тн|м, консультативним,
координац|йним, орган|зац|йно-методичним центром з питань б|бл!отечно-
|нформац|йного обслуговування та культурного розвитку д|тей | тонацтва.

1.5. Б|бл|отека с }оридично}о особото, мае самоот|йний 6аланс, поточн|
рахунки в установах банк|в, ресстрац|йн| рахунки в [оловному управл|нн1
.{ерх<авно| казначейсько| слух<би 9кра!ни у Б|нницьк|й област| (в тому числ|
валтотний), власну печатку з| сво]м найменуванням та |дентиф|кац|йним кодом'
1птамп 1 ф|рмов1 бланки.



1.6. |{рава й обов'язки }оридично] особи Б1бл|отека набувас 3 дня !1
.]ержавно| ресстрац||.

|.7 . Б|бл|отека мас право укладати угоди' набувати майнових та
особистих немайнових прав' бути позивачем | в|дпов|данем у судах.

1.8. з метото забезпечення рац|онального використання б|бл|отечних
ресурс|в, як складово| частини |нформац|йних ресуро|в деря{ави' б|бл|отека
взасмод1с з п|дприсмствами, установами та орган|зац\ями, як| матоть бази даних
та д|яльн|сть яких пов'язана |з створенням' збиранням,
накопиченням та зберех<енням |нформац||.

обробкото,

Бзаемод|я б|бл|отеки з п|дприсмствами, установами та орган|зац1ями може
зд|йснюватися в рамках державних | рег|ональних прощам у ме)ках свое]
компетенц|| та програм розвитку б|бл1отечно| справи, а також на основ]
укладених угод.

|.9. Б|бл|отека користусться правами та несе обов'язки, передбаиен|
чинним законодавством 9кра|ни | цим €татутом.

1.10. Б1бл|отека, зг|дно з чинним законодавством, в|дпов1дас за сво]ми
зобов'язаннями ко1штами, 1{Ф € в !{ розпоряд>кенн|.

Б1бл|отека не несе в|дпов1дальност| за зобов'язаннями дерх{ави та Фргану
управл|ння майном, Фрган управл|ння майном не несе в|дпов1дальност| за
зобов'язаннями Б|бл|отеки.

1.11. Б|бл!отека ма€!.1 1. ь1ол1отека мае право, в1дпов1дно до чинного законодавства'
погод}1(енн'1м з Фрганом управл|ння майном, вступати в асоц|ац|], сп|лки.

|.12. (труктура' тцтатний розпис та ко1шторис Б|бл|отеки визнача}оться |

затверджу}оться в|дпов|дно до чинного 3аконодавства. Фсновними
структурними п|дрозд|лами Б|бл|отеки с в|дд|ли та оектори' орган|зован| за
функц1онш1ьними та технолог|чними ознаками, як| д|тоть на основ| положень,
затверд)кених директором Б|бл|отеки.

1.13. у сво|й д|яльност| Б|бл|отека керусться (онституц1сто 9кра|ни,
законами 9кра|ни, актами' |{резидента }кра|ни, 1{аб|нету }и1!н|стр|в }кра|ни,
м|н|стерств та в|домств, р|тшеннями обласно} Ради' розпорядженнями голови
обласно| дер)кавно| адм1н|страц||, наказами галузевого структурного п1дрозд|лу
обласно| дер}кавно| адм|н|страц||, |ншлими нормативно_правовими актами, а
тако)к цим €татутом.

2. мштА' зАвдАння, пРАвА тА оБов'язки Б1Бл1отвки
2.1. йетото Б|бл|отеки с реал|зац|я прав д!тей та }онацтва, а тако)!( |нтших

категор1й користуван|в нез€ш1е)кно в|д стат|, в|ку, нац|ональност|, осв|ти,
соц|ального походх{ення та рел|г|йних переконань, що прох{ива|оть в даному
населеному пункт|, на б|бл|отечне обслуговування' забезпечення загально|
доступноот| до |нформац|| та культурних ц|нностей, що збиратоться'
збер!гатоться та нада}оться в тимчасове користування.

2.2. Фсновними завданнями Б|бл|отеки е:

- фор*ування, збер|гання документально-|нформац|йних ресурс|в та

в1дпов1дно

нада1{ня комплексу б|бл|отеино-|нформац|йних послуг користувачам;



- за_]ово-1ення 1нфор:таш|т'тнттх. навча1ьних' виробниних та культурних
:с::'*,_1 кор]1ст\'вач1в. а тако)к ф1згтнних та }оридичних ос|б, як1 профес|р:;но
з';; | \{ ]1_-\ :ься проо]1е\1а}1и п1дростагочого покол1 ння ;

- створенн'т середовища духовност1, творно| активност|, профес|йного
|с-т33!!11.1' та соц1апьного становлення користувач1в.

].3. Фсновними напрямками д|яльност| Б|бл|отеки с:
- орган|зац|я ун|версапьного за зм|стом ф'"ду Б|бл|отеки р1зними тилами

1 зт::а_тт:т документально-|нформац|йних ресурс|в, що ма}оть культурну' наукову
1 хх 36дцто ц!нн|сть, |з р|зних, самост|йно вибраних джерел комплектування
в|:пов1:но до складу користуван|в та !х загапьнооов|тн1х, профес|йних,
к\'._1 ьт\ рн их залит1в | потреб ;

- забезпечення зберехсення б|бл|отечних фонд|в 1пляхом створення
необх1дних умов збер1гання' контрол}о за !х використанням, а тако}к зд|йснення
реставрац|| та оправи ц|нно| в науковому | хуложньому в!днотшенн| л|тератури;

- зд|йснення науково| та анал|тико-синтетично] обробки 1нформац||,
орган1зац1я | ведення дов|дково-б1бл1ощаф1нного апарату' складово1о частино}о
якого с система каталог|в 1 картотек, в т.ч. в електронному вигляд|, що
розкриваготь зм|ст б|бл|отечного ф''ду;

- забезпечення р|вних прав на |нформац|то для вс|х користуван|в
б|б:т|отеки, нез€[пе)кно в|д !х стат|, нац|ональност|, осв|ти, соц|ального
походження' пол|тичних та рел|г|йних переконань' м|сця проживання' в

доступн|й | безпечн1й для них форм|;
- орган|зац|я диференц|йованого обслуговування читач!в та забезпечення !}

права вибору | отримання видань |з фонду Б|бл!отеки через !т структурн|
п|дрозд!ли та м|я<б|бл|отечн ий аб онемент;

- впровад}1(ення в практику роботи Б|бл|отеки нов|тн1х 1нформац1йних
технологтй та забезпечення доступу користувач|в до св|тових |нформац|йних
ресурс|в, сприяння розвитков| |хньо| електронно| та |нформац|йно| грамотност1;

- орган|зац|я |нформац|йно-б|бл|ограф1нно|, соц|окультурно! та
красзнавно| роботина допомогу ф1зинним та }оридичним особам;

- популяризац|я книги та виховат{ня культури читання серед користуван|в
Б|бл|отеки як ва)кливо| складово| !х гармон|йного |нтелектуа'1ьного розвитку та

формування духовно| куль тури;
- популяризац|я традиц|й дитячого | с1мейного читант1я та сприяння !х

ро3витку;
- сприяння осв|тньому процесу' акцентування зусиль Б1бл|отеки на

п!дтримку системи осв1ти в контекст1 европейських вимог | стандарт|в ново|
укра|нсько? тпколи;

- п|дтримка та розвиток творчих зд|бностей користуван1в, сприяння

розвитку !х творного та духовного потенцталу, становленн1 | самореал|зац||
через комплекс р|зноман!тних 1ндив|дуальних' масових' групових | наочних
фор* роботи;

забезпечення безбар'срного доступу та створення сприят]1ивих умов для
досягнення р|вних мо){(ливостей для ос|б з |нвал|дн|ст}о' надання |нформац1йно|
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п1:щт::тки закладам !нклтоз|| та орган|зац|я комун|кац|йних заход!в для д|тей з
особ-_т :т вими осв|тн|ми потр е6ами;

- проведення соц|олог|чно| та науково-досл1дно| роботи з р1зних аспект!в
б|б__т1отечно] д!яльноот| та книжково| справи, маркетингових досл|дхсень,
оп|{т\ вань' анкетувань, впровад}кення !х результат|в у практику роботи;

- зд|йснення орган|зац|йно-методично] допомоги б|бл|отекам област|,

в11яв.1ення, вивчення та впровадження передового б|бл|отечного досв|ду' анал1з

]-1 \1етодичний мон|торинг стану, тенденц!й | особливостей д|яльност! б|бл|отек

з обс;т1'говування користувач|в Б|бл|отеки;
- орган|зац|я системи п|двищення профес1йно] квал|ф1кац1| б|бл|отечних

праш1вник|в област1, що обслугову}оть д|тей та }онацтво, проведення з ними
се::1нарських 3анять, творчих лаборатор1й та |нтпих |нновац|йних форм роботи;

- розробка | видання за планом або 3а замовленням методичних
пос1бник|в з питань б|бл|отечно] справи, |нформац1йно-б|бл|ощаф|нних видань
з крае3навства, а також з актуаг1ьних питань сьогодення' матер|ал|в про
передовий досв|д б|бл|отечно| роботи;

- сп|вроб|тництво з культурно-просв|тницькими закладами, соц|альними

установами' щомадськими орган|зац|ями, п1дприсмствами тощо;
- встановлення та п!дтримка д|лових стосунк|в з п1дприсмствами'

установами' орган|зац|ями' щомадськ|стто, добронинними фондами, засобами
масово| 1нформац!!' потенц|йними партнерами Б|бл|отеки на основ| }гФА,
договор|в про ооц|альне партнеротво;

- п|двищення комфортност| б|бл|отечного середовища' формування
позитивного |м |дх<у Б |бл|отеки, зм|цнення !1 матер! ально -техн|чно| б ъзи

- проведення рекламних кампан|й, без мети отриманнялрибутку' участь у
м|я<народних 3аходах з питань б|бл|отечно! справи.

2.4.Бт6л|отека с:

- |нформац|йно-б|бл|ограф|чним | культурно-просв|тницьким соц|альним
закладом, що забезпечус акумуляц|го | використання книг, пер|одинних видань
та !нгцих нос|]в |нформац|!' як| м|стять ! збер|га1оть 3нання, на6ут| в процес|

розвитку '1}одства, 
сприя}оть п|днесеннто |нтелектуального й культурного

потенц|алу сусп|льства;
- базовото установо}о з питань ро3витку дитячого | тонацького читання'

орган|зац|| зм|стовного дозв|лля | творного розвитку особистост|;
- орган|зац|йно-методичним центром б|бл1отечно-б|бл|ограф1нного

обслуговування д|тей та }онацтва'в област|;
- орган|зац|йним ооередком актив|зац|] та зм|цнення кадрового

потенц|алу, п!двищення профес|йно| квал1ф1кац|| б|бл!отечних фах|вц|в, що
обслугову}оть д|тей та }онацтво в област|;

- сучасним ресурсним центром застосування нов1тн1х |нформац|йно-

комун|кативних технолог|й та накопичення р|зних вид1в документапьних
джерел.

2.5. Б|бл|отека зага.]1ьнодоступна, вона забезпечус р|вн| мохсливост| в

процес| б|бл|отечного обслуговування ос!б з |нвал|дн!стто.
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1.6. |{орядок достуг1у до фонд|в б|бл|отеки та умови !х використання,
в|.:носттни з користувачами' перел|к основних та додаткових послуг, умови |х
на-]анн'т визнача}оться чинним законодавством' |{равилами користуваътня
Б!б;т!отеко}о, цим €татутом.

].7. Фсновна д|яльн!сть Б|бл|отеки зд|йсн}оеться на основ| плану, який

розроб--тясться | затверд>т(уетьоя самост|йно за погод}(енням з га]1узевим

сщ}'кц'рним п|дрозд|лом обласно| дер)кавно| адм1н!страц||.
].8. Б|бл1отека в порядку, передбаненому ]1 статутом' мас право

сатяост|йно:
- визначати зм|ст, напрями та форми свос] д|яльност|;
- зд|йснтовати господарську д1яльн|сть, в|дкривати в порядку, ви3наченому

3аконодавством, рахунки в установах банк|в, у тому числ] валтотн|,

встановл}овати перел|к платних послуг;
- визначати джерела комплектування сво]х фонд|в;
- встановл}овати п|льги для окремих категор!й користуван|в Б|бл|отеки;
- визначати |\ри наданн| користувачам б|бл|отеки документ1в розм|р котпт|в,

що г1ереда}оться б|бл|отец| як забезпечення виконання зобов'язань щодо
повернення одерх(аних у б|бл|отец| документ|в, у випадках, передбачених
шравилами користування Б|бл|отекото;

- визначати види та розм|ри компенсац|| 1пкоди' запод|яно| користувачами
Б|бл1отеки, у тому числ| пен| за пору1пення терм|н|в користування

документами;
- визначати умови використання б1бл|отечних фонд|в на основ| договор|в з

}оридичн ими та ф1зинними особами ;

- вилучати та реал|зовувати документи |з сво!х фонд1в в|дпов|дно до
нормативно-правових акт|в ;

- зд|йснтовати у встановленому порядку сп|вроб|тництво з б|бл|отеками та
|нтшими установами | орган|зац|ями |ноземних дер)кав' вести м!хснародний

документообм|н, бути членом м|>кнародних орган|зац|й, 6рати участь у
реал|зац|| дерхсавних | рег|ональних прощам у ме)ках свое] компетенц|| та
програм розвитку б|бл|отечно| справи;

- орган|зовувати роботу молод|хсних простор|в, 3алучати суб'ект|в
молод1>кно| роботи до зд1йснення молод|>кно? роботи на баз\ б1бл|отек;

- зд|йснтовати !нтпу д|яльн|сть, спрямовану на виконання статутних завдань,
яка не суг{еречить закону.

Б|бл|отека мае право на захиот створених не}о 6аз даних, |нтших об'скт|в
1нтелектуально| власност| б|бл|отеки зг|дно |з законодавством.

2.9 . Б|б л|отека зобов' язана :

_ забезпечувати реал|зац|го прав громадян на б1бл|отечне обслуговування;
- обслуговувати користувач|в Б|бл|отеки зг|дно |з правилами користування

Б|бл|отекото, розробленими на основ| типових правил' затверджених

центра.]1ьним органом виконавчо| влади, що забезпечуе формування державно|
пол1тики у сферах культури та мистецтв;
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- :_.. 311користовувати в|домоотей про користувач|в б|бл1отеки та ]х |нтереси
]. . - '_ з - о]11 з будь-якото мето}о, кр|м науково|;

_ ::г]езпечувати налех{не збер|гання у сво!х фондах особливо ц|нних та
:.:..:.;:{!]\ видань, ун|кальних документальних пам'яток, нести в!дпов|дальн|сть
:: ''. ос5.-т1к. Б|бл|отека не мае права вилучати '[а реал|зовувати документи'
._-н.:;ен| до ц|нних 1 р|дк|сних видань' ун|кальних документа-]1ьних пам'яток'
,:: _ :": з;тпа.]к|в, передбанених законодавотвом;

- зв|тувати про сво}о д!яльн|сть перед сво]ми засновниками та
. -:.\1:]ськ|стто;

- в11конувати в|дпов|дн| норми та правила' встановлен! в галуз! б|бл|отечно?
: -::з11.

3. упРАвл1ння Б1Бл1отв,ко|о

з.1. !правл|ння Б|бл!отекого зд|йснтоеться в|дпов|дно до €татуту
Фрганом управл1ння майном.

3.2. Фрган управл|ння майном:
- призначае на посаду та зв|льняе з посади директора Б|бл|отеки;
- затвердх<ус €татут Б|бл!отеки та зм|ни до нього;
- зд|йснтос контроль за додержанням вимог €татуту та приймас р1гшення у

зв'язку з !х пору1пенням;
- зд|йснтос контроль за ефективн1стго використання майна, що

знаходиться в оперативному управл|нн1 Б|бл1отеки;
- приймас р|тшення щодо л1кв|дац1| та реорган|зац|| (злиття, присднання'

по.]|.т, вид|лення' перетворення) Б|бл|отеки;
- зд!йснтос |ншл| повноваження' визначен| чинним законодавством.
з.3. 3агальне кер!вництво Б1бл1отекото зд|йснтос директор , який

пр11значаеться на посаду та зв|льнясться з посади Фрганом управл|ння майном у
порядку встановленому законодавством та р|тпеннями Фргану управл|ння
\1а1"1ном.

3 директором Б|бл|отеки укладасться контракт' в якому визнача}оться
права' строк найму, обов'язки 1 в|дпов|дальн|сть перед Фрганом управл|ння
:тайном та трудовим колективом' умови його матер|ального та соц!ального
забезпечення 3 урахуванням гарант|й' передбанених чиг1ним законодавством.

3 .4. !иректор Б|бл|отеки:
- зд|йснтос загальне кер|вництво роботото Б|бл|отеки, самост|йно вир|тпус

пр1тання д|яльност| Б|бл1отеки за напрямами роботи зг|дно |з €татутом та несе
за не] персональну в1дпов|дальн|сть;

- забезпечус виконання завдань Б|бл|отеки, шередбачених планами роботи
Б!бл!отеки та цим €татутом;

- д|е в|д |мен| Б|бл|отеки, представляс ]1 |нтереси у вс|х дер)кавних
органах та п|дприсмствах' установах, орган|зац|ях;

- уклада€ угоди' договори' видае доручення' п!дписуе ф|нансов|
документи' в|дкривае рахунки в банках, зд{йснтос в1д |мен| Б|бл|отеки вс!
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' -.::'..' в кредитних установах' дбае про 3алучення благод|йно] допомоги'

: _ 
*;. 

!:'^ з!1х .]7*(ерел ф|нансуват1ня на розвиток Б|бл|отеки;

- контролтос обл|к та забе3печус зберехсення б|бл|отечних фонд|в, |ншлого

,.:,;:,_.. ,:.|б.-т|отеки' а тако)к забезпечус орган|зац|то бухгалтерського обл|ку та

: -_ 
_::1:1я 

зв|тност|;

_ эозпоряд}касться ко1штами в ме}(ах затвердя{еного ко1пторису витрат на

, . :.1''1 -1-1ня Б|бл|отеки;
- затверд11(ус план роботи Б|бл|отеки за погод}(енням галузевого

. .:,. ;; \ рного п|дрозд|лу обласно| державно] адм|н1страц|?;

формус Ё'ру.'уру | тптатний розпис Б|бл|отеки в ме}(ах граничнот

:;1:3._ьност1 та ф'нду оплати прац| прац|вник|в;
- видае в_ме)ках свос] компетенц|] накази, орган!зову€ та контролтос ]х

з,::;!1нання;

- користусться правом прийому на роботу, зв|льнення та переведення

;:з_д1вник1в Б|бл|отеки у в|дпов|дност| з ]х квал|ф|кац|йними вимогами,

з;,р|тш1,с питання заохочення та накладення дисципл|нарних стягнень на

-:]ац|вник|в в установленому порядку,
- в)кивас заход|в щодо забезпечення Б|бл{отеки квал|ф!кованими кадрами'

на1-1кращого використання 3нань та досв|ду праш|вник|в, забезпечус зм|цнення

тр}.]овот дисципл|ни в колектив|;
- орган1зовуе роботу | ефективну взасмод1го в|дд|л|в Б|бл|отеки' в}(ивас

за\од|в щодо створення в кожному структурному п|дрозд!л\ й на робоиому
:т|сц| безпечних | сприятливих умов прац|' гарантованих законодавством про

о\орону прац!, керу}очись при цьому трудовим законодавством з урахуван1{ям
г&1узевих особливостей, передбачених генера]1ьно1о та га"]1узево1о угодами'
1холективним договором | ф|нансовими мох{ливостям Б|бл1отеки;

- забезпечус дотримання протипоже)кнот безпеки, дотримання трудового

законодавства.
- зд|йснтое |ншл| повнова)кення, визначен| чинним законодавством.

3.5. Фрганом самоврядування Б|бл|отеки с загальн| збори трудового

ко--1ективу, як1:

- прийматоть 1{олективний

розпорядку;

догов|р та |{равила внутр11пнього трудового

- зд|йснтототь |нтп| повноваження,
3агальн| збори склика}оться при

визначен| чинним законодавством.
необх|дност|, але не р|дште, н|хс два рази

на р1к.
3агальн] збори с повноважними' якщо на зборах ттрисутн| б!льтпе

по]1овини член|в трудового колективу. Р|тшення загальних збор|в приймасться

просто1о б|льтш|стто чден|в трудового колективу' присутн|х на загальних зборах'

з.6.1рудовий колектив Б|бл|отеки складатоть ус1 особи, як| свосто працето

беруть участь у його д|яльност| на основ| трудового договору, а також |нтпих

фор*, що регул1ототь трулов| в|дносини шрац|вника з Б|бл|отекото'
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*:;:й:тання ос1б на роботу проводиться у в|дпов|дност1 з
- 1'; .:.,:з.т1т"тнт.ттпи вимогами. |{рац|вники Б1бл|отеки п|длягатоть пер|одиин|й
: ' ' - . .*_.". порядок яко] встановл}осться чинним законодавством }кра|ни.

*:"за 1 обов'язки прац|вник|в визнача}оться [{равилами внутр|тпнього
': '-_ . ::. о розпорядку та посадовими |нструкц|ями.

-1"-. Б1бл|отека забезшенус прац!вникам необх|дн| умови для творно|
: ;--:*_:;т1 в|дпов|дно до чинного законодавства' гарантован| законодавством
., ..]:..-:,: \'\1ови прац| та |1 оплати, соц|альний захист прац|вник1в, несе
; - 

- - ._ 
*а-тьн|сть 3а 1пкоду' запод|яну |х здоров'}о.

-].8' !ля погод)кеного колег|ального обговорення та вир|тшення питань
=:|..:;::.]1тв|штих напрямк|в д|яльност| Б|бл1отеки мох(уть створ}оватися дорадн!
-:. :.1]1. персоналъний склад яких затверджуеться директором.

-1 . 9 . галу зевий структурний п|др озд|л обласно] деря{авно] адм|н| страц|? :

- з:1йснтос орган|зац|йно-методичне кер|вництво Б|бл|отеко1о та контроль
:: .. с.тсновно}о д|яльн|стто;

- затвердх{уе ко1пторис витрат' гптатний розпис та погод)кус плани роботи
Б.б.т1отеки в|дпов!дно до чинного законодавства;

- зд|йснтое |нтп1 повнова)кення' визначен1 чинним законодавством.

4. мАйно Б1Бл1отшки

4' 1. йайно Б|бл|отеки складаеться з основних фонд|в | об|гових котпт{в, а

також з |нтпих ц|нностей' варт|сть яких в|добрахсасться в самост1йному балачс1
Б!б.-т1отеки.

4.2.}и\айно Б|бл|отеки с об'ектом права сп|льно| власност| територ|альних
^ ро\1ад с|л, селищ' м|ст Б|нницько] област| | закр1плене за не}0 на прав|
о перативного управл|ння.

3д|йснтоточи право оперативного управл1ння, Б{бл|отека волод|е та
кор11стусться зазначеним майном. |{раво розпорядя{ення майном, закр1пленим
на прав| оперативного управл|ння' зд|йсн}осться з дозволу Фргану управл|ння
\1а1"1ном.

4.3. {хсерелом формування майна с:

- майно, передане Фрганом управл|ння майном;
- бтод>кетн| асигнування;
- кап|тальн| вкладення та дотац|| з бтодя<ету;

- доходи' одерх{ан| в1д надання платних послуг, а такоя{ в|д |нтпих вид|в
господарсько| д|яльност|, не заборонених законодавством;

- благод|йн| внески' отриман! в порядку, встановленому 3аконодавством;
- надходх{ення в|д збере)т(ення когцт1в у банк|вських установах;
- майно, набуте у встановленому законодавством порядку;
- орендна плата;
- 1нтп| джерела, незаборонен| чинним законодавством !кра|ни.
4.4.Б|6л1отека мас право, в|дпов|дно до чинного законодавства та р|гшснь

Фргану управл|ння майна, здавати в оренду устаткування, |нвентар та |нтпе

плайно' яке знаходиться на !1 баланс|, списувати його з балансу. } випадках'
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_':.]ез11х законодавством та р|шеннями Фргану управл|ння майном, так1 д||
' _;:ься за згодо1о Фргану управл|ння майном.
- : Б|дну>кення основних засоб|в, що закр|плен| за Б|бл|отекого,

-' -_ . ' ься за погод)кенням з Фрганом управл|ння майном у порядку'
- - :"]ено\1у чинним законодавством.
- т. Б1б;т1отека не мо)ке 6ути виселена з прим|щення без надання 1нтпого

'_. :-.зого прим|щення.

: 1 3-{Ё9\,1 переданого Б|бл|отец| в оперативне управл|ння майна | мас право
-.:;: надли1пкове майно, а тако)к майно, що не використовусться або
:,:.-товусться не1о не за при3наченням.
:'Б. |1ерев|рка ефективност| та порядку використання майна Б|бл|отеки

:11сться у встановленому Фрганом управл|ння майном порядку.
].9. 3битки, завдан| Б|бл|отец| в результат| пору1пення ]{ майнових прав

: .')"1;_]янами' торидичними особами | дер>кавними органами, в!дтпкодову}оться
: ]._:отец1 за р|тпенням с}А}' в|дпов1дно до чинного законодавства.

1.10. }с| питання' що стосу}оться прав на земельн| д|лянки, як1
:.:чс]-]91Бся у користуванн1 Б|бл|отеки, |х в1днухсення' вилучення' в|дмова в|д

' ::3а користування, тощо вир|тпуготься за погодженням 3 Фрганом управл|ння
::]:но:т '

].1 1. Б|бл|отека зобов'язана надати Фргану управл|ння майном на його
:.:]'1Ф[}' будь-яку 1нформац1го щодо д|яльност| закладу.

1.12. фган 1птравл|нгтя майном мас право |н|ц|товати проведеш#{ в|дпов|дними
-:гана}1и комплексно| рев|з|| ф|нансово| та господарсько| д|яльност| Б!бл!отеки.

5. Ф1нАнсово-господАРськА д1яльн1сть Б|Бл1отшки

5.1. Бся господарська та ф|нансова д|яльн!сть Б|бл|отеки спрямована на
з;:конання поставлених завдань та зд1йснтосться в|дпов|дно до чинного
:]хонодавства та цього €татуту.

5.2. Б1бл|отека ф|нансусться за рахунок котпт|в обласного бтошкету та с
. ^ е пртт бутковим закладом.

5.3. 1(онтроль за ф|нансово}о д|яльн|стго зд1йсн}осться зг1дно бгодхсетного
:3,конодавства.

5.4. Б1бл1отека не мас права розпод|ляти отриман| доходи (прибутки) або
.х частини серед засновник{в, прац|вник|в (кр1м оплати !хньо| прац|,
;эрахування сдиного соц|ального внеску)' член|в орган|в управл|гтня та |нтпих
:с1в язаних з ними ос|б.

5.5. {оходи (прибутки) Б|бл1отеки використову}оться викл}очно для
о!нансування видатк!в на ]/ утримання' реал|зац1| мети (ц1лей, завдань) та
напрям1в д|яльност| визначеь1их цим €татутом.

5.6. {х<ерела формування котпт|в Б|бл|отеки:
- асигнування обласного бтодя<ету;
- надход)кення в|д надання додаткових платг!их послуг зг|дно 3 основно}о

:|я'-тьн|стго;
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- надход)кення в|д власно| д|яльност|;
- надходжень в|д орендно] плати за користування майном, що закр|плене

за Б1бл1отеко1о;
- грант|в, благод|йних внеск1в, добров|льних по)кертвувань' гро1пових

внеск|в, матер1альних ц|нностей, одержаних в|д ф|зинних | }оридичних оо|б, у
то\1\, числ1 |ноземних;

- |нтп| надход}кення' не заборонен1 чинним законодавством.
5.7. [оходи Б!бл|отеки зарахову!оться до складу сдиного ко1пторису

:оход|в ! видатк|в на утримання Б|бл|отеки | використовутоться 11а проведення
вртдатк|в цього ко1пторису.

5.в. ! раз|, коли за насл1дком року доходи ко1пторису на утримання
Б]бл|отеки перевищутоть с}м}, визначену ко1пторисом витрат, сума
перевищення враховусться у склад1 кошторису наступного року.

5.9. Б|бл|отека зд|йснтое у встановленому порядку оперативний
б:,хгалтероький обл|к результат|в свое] д1яльност|, веде статистичну
зв]тн1сть' несе повну в|дпов|дальн|сть за дотримання податково] та ф|нансово|
_:ттсципл|ни.

3а оперативний обл|к, бухгалтерську | статистичну зв|тн1сть, Б|бл|отека
несе в1дпов|дальн|сть перед в|дпов1дними органами.

5.10. Б1бл|отека, зг|дно з чинним законодавством' надас за вимого[о
в]дпов|дних орган|в будь-яку 1нформац|то щодо зд|йснення нето господарсько|,

ф1нансово| д|яльност| та виконання отатутних завдань.
5.1 1 . 1{онтроль за ф|нансово-господарсько}о д!яльн1стто Б|бл|отеки

з:|йснгостьоя зг|дно 3 чинним 3аконодавотвом.

6. пРипиг!вння Б1Бл!отв,ки

6.1. Б|бл|отека мо)ке бути припинена як }оридична особа 1пляхом

:.еорган|зац|] або л|кв1дац|] зг|дно з чинним законодавством }кра|ни.
||кв!дац|я та реорган|зац|я (злиття' приеднання!, под1л, вид|лення,

:еретворення) Б|бл|отеки зд|йснтототься за р1тпенням Фргану управл|ння
]"1э1-1ном чи за р|гпенням суду зг1дно з чинним законодавством.

.1оц|льн|сть реорган|зац1| та л|кв1дац|| Б|бл1отеки, визначасться Фрганом
,' :рав:т|ння майном за погод}(енням |з центральним органом виконавчо| влади,
' о забезпечус формування дерх{авно| пол|тики у оферах культури та мистецтв.

6.2. [|кв!дац|я Б|бл|отеки зд|йснтосться л|кв|дац|йного ком|с|сто, яка
.'1зор}осться органом, який лрийняв р|тшення про л|кв|дац|то. |{орядок ! строки
г:ове.]ення л|кв|дац|], а тако}{ строк для заявлення кредиторами сво]х вимог
з.1знача}оться органом, який прийняв р|тпення про л1кв1дац1то, в|дпов|дно до
ч ; 1 :1ного законодавства.

6.з. з моменту призначення л|кв]дац|йно] ком|с|] до не] переходять

-ст9ЁФБ&,{{ення щодо управл|ння справами Б|бл|отеки. [олова ком|с||, ]1 члени
:,3о ._т|кв1датор торидинно| особи представля1оть ]{ у в1дносинах з трет|ми

-_,.!}[]а\11.{ та виступа}оть у сул| в|д 1мен| }оридично!'особи, яка припиня€ться.
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[1кв|дац|йна ком1с1я складас л|кв| дац|йний балано Б1бл|отеки | подас його
на затвердження в|дпов|дно до чинного законодавства.

6.4- {|ри реорган|зац1| ни л|кв1дац|| прац|вникам Б1бл1отеки гарантусться
додержання ]хн|х прав в1дпов|дно до трудового законодавства.

6.5. у раз| припинення }оридично] особи (у результат| л|кв1дац||, злиття,
под|лу, при€днання а6о перетворення), активи переда}оться одн|й або к|льком
неприбутковим орган|зац|ям в|дпов|дного виА} або зарахову}оться до доходу
бтоджету.

6.6- у раз| реорган|зац1| Б|бл|отеки !1 права та обов'язки переходять до
йот'о правонаступника.

6.7. Б|бл1отека вважаеться реорган|зовано}о або л|кв1дованото з дня
внесення в|дпов1дного запису до €диного дер)кавного ресстру }оридичних ос|б,
ф1зинних ос1б-п|дприсмц|в та громадських формувань.

7.т|оРядок внвсв,ння зм1н до стАтуту
7'|.3м1ни до €татуту вносяться Фрганом управл|ння майном 1пляхом

викладення €татуту в нов1й редакц1| у в1дпов1дност| до чинного законодавства.
7.2. (татут в нов|й редакц1| набувае }оридично| сили з моменту Аерлсавно|

ресстрац|| зг!дно законодавства.

8. пРик1нцвв1 положвння
8.1.5кщо будь-яке полох{ення цього €татуту с нед|йсним' це не припиняе

чинност| |ншлих поло)кень даного €татуту.
8.2. [{итання, як| не врегульован| цим €татутом' вир|тпутоться в1дпов|дно

до чинного законодавства.

|олова обласно| Ради в. соколов\]|у1
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